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Accompagner  
les personnes migrantes

à l’aide de la psychologie interculturelle

Diplôme 
d’université

https://www.u-bordeaux.fr/


Objectif
Comprendre la migration et les enjeux 
de l’interculturalité pour accompagner 
les personnes migrantes dans leur 
parcours d’intégration

Publics
	› Professionnels de l’accompagnement 
de personnes migrantes et/ou  
travaillant dans un contexte 
interculturel

Compétences visées

Compétences spécifiques
	› Analyser la situation, les besoins et 
ressources de la personne

	› Adapter l’accompagnement en fonction 
de l’évolution de la situation

	› Orienter la personne vers les 
interlocuteurs relais en fonction de ses 
besoins et du contexte

Compétences transverses
	› Situer son rôle et sa mission au sein 
d’une organisation pour s’adapter et 
prendre des initiatives

	› Respecter les principes d’éthique, 
de déontologie et de responsabilité 
environnementale

	› Travailler en équipe et en réseau ainsi 
qu’en autonomie et responsabilité au 
service d’un projet



Les + de la formation
	› 	Les regards croisés de professionnels de 
différents domaines (santé, social, juridique, etc.) 
et de chercheurs de différentes disciplines

	› 	La variété des thèmes abordés liés à 
l’interculturel au regard du contexte actuel

 Bloc 1 	 Agir en responsabilité 
au sein d’une organisation 
professionnelle

	› Migration, cultures, religions
	› École
	› Justice et législation
	› Analyse en situation professionnelle : 
comparer ses pratiques à celles d’autrui

 Bloc 2 	 Intervenir auprès de 
personnes migrantes

	› Approches en cliniques interculturelles :
	- Systémie
	- Ethnopsychiatrie

	› Dynamiques familiales et événements 
de vie :

	- Parentalités, fratries
	› Représentations de la maladie et du 
handicap

	› Pratiques auprès de différents publics, 
exemples :

	- Demandeurs d’asile
	- Mineurs en difficulté
	- Personnes en situation de précarité

	› Interprétariat en santé mentale
	› Analyse des pratiques et expériences 
professionnelles

Modalités d’accompagnement 
en formation et d’évaluation des 
compétences acquises

Accompagnement
	› À la recherche documentaire (atelier)
	› À la rédaction d’un dossier écrit
	› Appui sur demande par des tuteurs 
étudiants en psychologie

Évaluation des compétences

Compétences transverses

Contrôle terminal
	› Dossier écrit à partir de l’expérience 
professionnelle

	› Soutenance orale présentant 
l’accompagnement réalisé

Compétences spécifiques

Contrôle continu
	› Mise en situation professionnelle
	› Étude de cas
	› Mise en pratique des outils

Contenus



Conditions d’accès
› Diplôme ou titre équivalent de niveau 5 

(bac + 2) avec une expérience en milieu 
interculturel ou de l'accompagnement 
interculturel

Durée et organisation
Du 5 décembre 2025 au 23 mai 2026
› 125 heures
› Tous les vendredis et un samedi
› Place de la Victoire à Bordeaux

Dates de formation
› 05, 12 et 19 décembre 2025
› 09, 16, 23 et 30 janvier 2026
› 06, 13 et 27 février 2026
› 06, 13, 20 et 27 mars 2026
› 03, 10 et 24 avril 2026

Dates des évaluations finales
› 29 et 30 mai 2026

Responsables de la formation
› Camille Brisset, maître de conférences 

en psychologie du développement et 
psychologie interculturelle

› Ivy Daure, psychologue clinicienne et 
docteure en psychologie

Candidature
› Demande d’admission en ligne 

du 18 août au 9 octobre 2025 sur : 
https://ecandidat-diplome-
universitaire.u-bordeaux.fr

Inscription
college-sciences-homme.u-bordeaux.fr > 
espace-candidats > actifs-et-personnes-en-
reprise-detudes > sinscrire

Tarifs
› Avec prise en charge financière : 3 000 €
› Sans prise en charge financière : 2 000 €
› Tarif minoré (étudiant) : 700 €

Contacts 
Pour toute question pratique

Devis et aide au financement

› formation.continuesh@u-bordeaux.fr 
05 57 57 31 88

Admission et emploi du temps
› Amandine Redon, gestionnaire pédagogique 

d.u.psychologie@u-bordeaux.fr 
05 57 57 19 23

Horaires d’ouverture : du lundi au vendredi 
de 8 h 15 à 12 h 30 et de 13 h 30 à 16 h 45

Informations pratiques
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